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Перечень мероприятий проводимых в рамках функционирования базовой кафедры ООО «МЦПБ-ЛУКОЙЛ» в 2024 -  2025 уч. г.

№ Н аи м ен ов ан и е мероприятия С одерж ание, ф ор м ы  деятельности С рок исполнения И сполнили

1.
Развитие комплексного 
взаимодействия в образовательной, 
научной и инновационных сферах.

Участие специалистов базовой кафедры 
ППЗС (программа подготовки среднего 
звена) по специальности «Финансы», 
«Экономика и бухгалтерский учёт (по 
отраслям)» при проведении 
практических занятий на базе 
лаборатории учебной бухгалтерии.

В течение учебного года

Отдел развития персонала 
ООО «ЛУКОЙЛ-МЦПБ»; 
Председатель ПЦК 
финансово-экономических 
дисциплин Неронова О. А.

2. Реализация программы подготовки 
кадров в интересах Общества.

Разработка рабочих программ в 
соответствии с ППЗС (программа 
подготовки среднего звена) по 
дисциплинам и профессиональным 
модулям кафедры с учётом требований 
работодателя.

В течение учебного года

Отдел развития персонала 
ООО «ЛУКОЙЛ-МЦПБ»; 
Председатель ПЦК 
финансово-экономических 
дисциплин Неронова О. А.

Расширение использования современных 
технологий в образовательно­
воспитательном процессе, в том числе и 
ИКТ.

В течение учебного года

Отдел развития персонала 
ООО «ЛУКОЙЛ-МЦПБ»; 
Председатель ПЦК 
финансово-экономических 
дисциплин Неронова О. А.

3.

Организация и проведение практики 
студентов в рамках написания 
курсовых работ, дипломных работ в 
ООО «ЛУКОЙЛ-МЦПБ» без 
предоставления оплачиваемого 
рабочего места.

Разработка (актуализация) рабочих 
программ по производственной и 
преддипломной практике. Июнь-август

Председатель ПЦК 
финансово-экономических 
дисциплин Неронова О. А.

Разработка модели компетенций и 
инструментов для отбора студентов на 
практику.

Сентябрь
Отдел развития персонала 
ООО «ЛУКОЙЛ-МЦПБ»

Тестирование уровня профессиональных 
знаний студентов.

Сентябрь-октябрь

Отдел развития персонала 
ООО «ЛУКОЙЛ-МЦПБ»; 
Председатель ПЦК 
финансово-экономических 
дисциплин Неронова О. А.

Определение списка студентов для 
прохождения производственной,

Председатель ПЦК 
финансово-экономических



преддипломной практики. Ноябрь дисциплин Неронова О. А.

Организация производственной и 
преддипломной практики студентов.

Февраль-май Отдел развития персонала 
ООО «ЛУКОЙЛ-МЦПБ»

4.
Привлечение к учебному процессу 
высококвалифицированных 
сотрудн и ков орган изаци и.

Участие работников ООО «ЛУКОЙЛ- 
МЦПБ» в проверке демонстрационного 
экзамена.

Июнь Отдел развития персонала 
ООО «ЛУКОЙЛ-МЦПБ»; 
Председатель ПЦК 
финансово-экономических 
дисциплин Неронова О. А.

5.
Участие в мероприятиях, 
направленных на привитие 
«корпоративной культуры», 
профессиональной привязанности.

Участие работников ООО «ЛУКОЙЛ- 
МЦПБ» в мероприятиях колледжа 
(«Ярмарка вакансий», 
профессиональные чемпионаты и др.).

В течение учебного года Отдел развития персонала 
ООО «ЛУКОЙЛ-МЦПБ»; 
Председатель ПЦК 
финансово-экономических 
дисциплин Неронова О. А.

Организация встреч, тренингов со 
студентами на базе колледжа.

В течение учебного года Отдел развития персонала 
ООО «ЛУКОЙЛ-МЦПБ»; 
Председатель ПЦК 
финансово-экономических 
дисциплин Неронова О. А.

Организация экскурсии в музей истории 
бухгалтерии для студентов.

В течение учебного года Отдел развития персонала 
ООО «ЛУКОЙЛ-МЦПБ»

Заместитель заведующего базовой кафедрой О. А. Неронова


